
COMITÉ PERMANENT SUR LES RÉGIMES D’ASSURANCE

Avantages sociaux 
des employés

Que comprend la couverture de l’assurance voyage? 
• Deux (2) millions de dollars par participant et par incident et couverture complète des dépenses admissibles. 
• Assistance voyage dans le monde entier, consultations avant les voyages et services de conciergerie.
• Accès à CanAssistance, un service d’assistance voyage et médicale accessible jour et nuit, 365 jours par an, qui 

peut également faciliter la facturation directe.

Le régime d’assurance voyage NE couvre PAS l’annulation du voyage ni les bagages. Certaines exclusions s’appliquent.

Employé seulement (couverture individuelle)
Taux actuel Nouveau taux
Employeur 
79,01 $

Employé 
26,33 $

Employeur 
78,91 $

Employé 
26,30 $

Employé + 1 personne à charge (couverture de deux personnes)
Taux actuel Nouveau taux
Employeur 
165,25 $

Employé 
55,08 $

Employeur 
165,09 $

Employé 
55,03 $

Employé et deux personnes à charge ou plus (couverture familiale)
Taux actuel Nouveau taux
Employeur 
247,82 $

Employé 
82,60 $

Employeur 
247,59 $

Employé 
82,52 $

Primes pour assurance voyage - retenues de septembre 2023

Assurance voyage : réduction de taux
Un nouveau taux d’assurance voyage a été négocié et réduit d’environ 8,3 % à la suite 
du nouveau contrat avec Croix Bleue Medavie pour les services administratifs en matière 
de soins médicaux, de voyages et de soins dentaires. Comme l’assurance voyage est un 
avantage pleinement garanti, Croix Bleue Medavie assume la responsabilité de toutes les 
réclamations. Tandis que l’industrie du voyage continue de s’adapter après la pandémie, 
le Régime et les employés pourront compter sur la stabilité de ce nouveau taux réduit 
garanti pour une période de trois ans. Les nouvelles primes seront retenues à compter de 
septembre 2023.

Baisse
de taux

RAPPEL : COUVERTURE ACCRUE DE LA SANTÉ MENTALE  
La couverture maximale annuelle relative aux praticiens en santé mentale a été portée à 1 000 $ le 1er juin 2023. 
La protection couvre 80 % des coûts des services fournis par les psychologues, les travailleurs sociaux, les 
conseillers cliniciens, les psychoéducateurs et les psychothérapeutes.

Pour de plus amples renseignements, consultez le livret sur les avantages sociaux des employés actifs accessible au 
gnb.ca/avantagessociaux. Ce livret vise à fournir des informations facilement accessibles aux participants au régime 
afin de les aider à mieux comprendre leurs prestations.
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