
 
Exploitez votre potentiel au Canada atlantique avec Vestcor! 

Apprenez-en davantage sur nous en visitant vestcor.org. 

 
 

 

Analyste des risques 
 
Vestcor cherche à pourvoir un poste à temps plein de spécialiste d’analyste des risques. 
 
Ayant son siège à Fredericton, Vestcor est le plus important gestionnaire de placements au Canada atlantique. 
Nous offrons des services mondiaux de gestion des placements à onze différents groupes de clients 
représentant environ 21 milliards de dollars en actifs gérés. Nous offrons aussi des services d’administration à 
onze régimes de pension et à quatre régimes d’avantages sociaux des employés. 
 
L’analyste des risques rendra compte a la Directrice des risques et apportera son soutien à l’analyse 
quantitative des risques d’investissement de l’équipe, notamment via la modélisation, l’exécution et 
l’interprétation des risques. Ses principales responsabilités consistent à évaluer le risque pour les portefeuilles 
existants et les nouvelles stratégies d’investissement, à contribuer à l’analyse des données sur le risque 
climatique et à optimiser les dispositifs de gestion des risques. 
 
Ce poste requiert idéalement un diplôme universitaire en commerce, en finance, en économie ou dans un autre 
domaine connexe ainsi qu’une expérience professionnelle d’un à trois ans dans le domaine de la finance, 
assortie de compétences en matière de gestion des risques financiers. Atout notable : avoir un titre 
professionnel tel que FRM, PRM ou CFA ou un réel intérêt pour l’obtenir. Une capacité avérée à communiquer 
clairement et avec tact, tant à l’oral qu’à l’écrit est exigée. La maîtrise de langages de programmation et d’outils 
d’analyse statistique (R, Python, SQL) ainsi que de solides compétences analytiques et financières sont 
également requises. Une connaissance de l’analyse de données des marchés financiers et d’autres systèmes 
constituera également un atout (Bloomberg, MSCI Barra, Pacer, etc.). 
 
Nous recherchons quelqu’un qui possède l’esprit d’équipe et une solide éthique professionnelle, capable de 
gérer des priorités divergentes avec un haut degré de précision et d’autonomie. Vous devez aussi maîtriser 
l’anglais écrit et parlé. 
 
Votre lettre de présentation doit obligatoirement expliquer en quoi vous possédez les qualités et compétences 
exigées pour ce poste. 
  
Nous offrons un salaire concurrentiel, un excellent ensemble d’avantages sociaux et un milieu de travail en 
équipe stimulant et enrichissant. La personne engagée bénéficiera du Régime de retraite dans les services 
publics du Nouveau-Brunswick. 
 
Vestcor privilégie un milieu de travail diversifié et inclusif et encourage toutes les candidatures qualifiées. Si ce 
poste vous intéresse, faites parvenir votre lettre de présentation et votre curriculum vitae au plus tard le 3 
janvier 2025 à : 
 

Gestionnaire des ressources humaines 
Vestcor Inc. 

400 – 140, rue Carleton  
Fredericton, NB   E3B 3T4 

 
ou par courriel, à carrieres@vestcor.org 

 

 

 

 


