VESTCOR

Analyste des placements privés

Vestcor cherche a pourvoir un poste a temps plein d’analyste des placements privés.

Ayant son siége a Fredericton, Vestcor est le plus important gestionnaire de placements au Canada atlantique.
Nous offrons des services mondiaux de gestion des placements a 11 différents groupes de clients représentant
environ 23,1 milliards de dollars en actifs gérés. Nous offrons aussi des services d’administration a 10 régimes
de pension et a cing régimes d’avantages sociaux des employés.

Sous la responsabilité du directeur des placements privés, I'analyste des placements privés travaillera en étroite
collaboration avec I'’équipe de placements privés en effectuant des recherches et des analyses fondamentales
en soutien aux gestionnaires de portefeuille. Les principales responsabilités comprendront la participation au
processus de vérification diligente, la préparation de rapports d’investissement et de documents de
présentation, ainsi que la création et I'analyse de modeles financiers et d’évaluations et de rendements pour
les fonds et les co-investissements.

Le candidat idéal est titulaire d'un dipldme d’études post-secondaire en administration des affaires, en finance
ou dans une discipline connexe et posséde de deux a cing ans d'expérience professionnelle en placements sur
les marchés privés ou en services bancaires d'investissement. Un titre d'analyste financier agréé (CFA) ou
d'analyste en placements alternatifs agréé (CAIA) ou une inscription a I'un de ces programmes est souhaitable.
Le candidat devra étre capable et disposé de voyager au besoin.

En plus d’un esprit d’équipe et d’excellentes aptitudes a la communication, le candidat sélectionné doit
posséder une maitrise avancée des feuilles de calcul Excel, une bonne maitrise des applications informatiques
(la maitrise d’'un langage de programmation étant un atout) et des compétences en matiére de recherche
fondamentale et d’analyse de données. Une bonne maitrise de I'anglais écrit et parlé est exigée.

Votre lettre de présentation doit obligatoirement expliquer en quoi vous possédez les qualités et compétences
exigées pour ce poste.

Nous offrons un salaire concurrentiel, un excellent ensemble d’avantages sociaux et un milieu de travail en
équipe stimulant et enrichissant. La personne engagée bénéficiera du Régime de retraite dans les services
publics du Nouveau-Brunswick.

Vestcor privilégie un milieu de travail diversifié et inclusif et encourage toutes les candidatures qualifiées. Si
ce poste vous intéresse, faites parvenir votre lettre de présentation et votre curriculum vitae au plus tard le
14 juillet 2025 a :

Directrice des ressources humaines
Vestcor Inc.
400 — 140, rue Carleton
Fredericton (N.-B.) E3B 3T4

ou par courriel, a carrieres@vestcor.org

Exploitez votre potentiel au Canada atlantique avec Vestcor!

Apprenez-en davantage sur nous en visitant vestcor.org.




